Stellenausschreibung

Das Stadtische Klinikum Karlsruhe ist das gréBte Krankenhaus in der Region Mittlerer Oberrhein.
Es ist im Krankenhausbedarfsplan des Landes Baden-Wirttemberg als Haus der Maximalversor-
gung flr die Region ausgewiesen und Lehrkrankenhaus der Universitdt Freiburg. Tag flir Tag
und rund um die Uhr stellen iber 4.500 qualifizierte Mitarbeiter*innen die Versorgung der Pati-
ent*innen sicher.

Fir den Geschiftsbereich Erlosmanagement (Leitung: Herr Dr. Thomas Schaan) su-
chen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine

mit einer Wochenarbeitszeit von 39 Stunden.

Ihr Aufgabenbereich umfasst:

Flihrung und Verantwortung fiir die Weiterentwicklung von insgesamt rund 30 Mitarbeiten-
den, davon 3 Teamleitungen

Sicherstellung einer zeitnahen Abrechnung von stationdren und ambulanten Leistungen, von
Kooperationsvertragen sowie Beteiligungsverglitungen von Arzt*innen

Betreuung abrechnungsrelevanter IT-Projekte sowie Mitarbeit bei abteilungsiibergreifenden
Themen

Initiieren und Verantworten der erforderlichen Veranderungen bei sich andernden gesetzli-
chen Rahmenbedingungen

Beratung der Geschaftsfiihrung, Geschaftsbereichsleitungen und sonstiger Flihrungskrafte

Das zeichnet Sie aus:

Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbare kaufmannische Ausbil-
dung mit relevanten Weiterbildungen

Mehrjdhrige Berufserfahrung in einer leitenden Funktion und in der Krankenhausabrechnung
Fundierte Kenntnisse der rechtlichen Grundlagen (wie z.B. KHG, BPflV, KHEntgG, FPV)

Sicherer Umgang mit den gangigen Office-Anwendungen und Bereitschaft, sich in die EDV-
Verfahren wie z. B. SAP/IS-H, Dedalus/Orbis und KMS/eisTIK einzuarbeiten

Flihrungskompetenz sowie nachweisliches Planungs- und Organisationstalent
Wertschatzende Kommunikation, Durchsetzungsvermégen sowie sicheres Auftreten

Unternehmerisches Denken und Handeln verbunden mit ausgepragter Dienstleistungsorien-
tierung

Wir bieten Ihnen:

Vielseitige und anspruchsvolle Flihrungsposition mit vielen Gestaltungsmoglichkeiten
Kollegiale Zusammenarbeit in einem motivierten und erfahrenen Team

Attraktives Vergltungspaket in Anlehnung an den TVOD-K sowie eine betriebliche Altersver-
sorgung

Flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer Gleitzeitregelung sowie die Mdglichkeit des mobilen
Arbeitens
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e Umfassendes Angebot an Fort- und Weiterbildungen durch unsere Akademie am Bil-
dungscampus und die Méglichkeit zur Teilnahme an externen Fortbildungen

e Zahlreiche Zusatzleistungen wie z.B. JobRad, vergiinstigtes Deutschland-Ticket, vermo-
genswirksame Leistungen, exklusive Mitarbeiterrabatte bei namhaften Anbietern tber ,Cor-
porate Benefits", Angebote im Rahmen der Gesundheitsférderung, steuersparende Entgelt-
umwandlungsangebote und vieles mehr

Fur weitere Auskiinfte steht Ihnen Herr Dr. Schaan unter der Rufnummer 0721 / 974 -1017
gerne zur Verfugung. Interessent*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berticksichtigt.

Wir freuen uns auf den Eingang Ihrer Bewerbung bis zum 31.05.2024.

www.klinikum-karlsruhe.com/beruf-karriere/stellenmarkt

oder senden Sie Ihre vollsténdigen und aussagefdhigen
Bewerbungsunterlagen an

Eine Gesellschaft der
Stédtisches Klinikum Karlsruhe gGmbH Stadt Karlsruhe
Geschéftsbereich Personal
MoltkestraBe 90, 76133 Karlsruhe
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