
LET‘S CONNECT!

Seit über vier Jahrzehnten stehen wir als Familienunternehmen METZ CONNECT für Präzision, Zuverlässigkeit und Erfindergeist im Bereich 
der elektrischen Verbindungstechnik. Mit über 950 Mitarbeitenden an Standorten in Europa, Asien und Nordamerika entwickeln, pro-
duzieren und vertreiben wir Systeme für die Datenkommunikation, Gebäude- und Prozessautomation sowie elektrische Steckverbinder.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort für unseren Standort in Blumberg eine(n):

Mitarbeiter für die Qualitätsplanung (m/w/d)
Ihre Aufgaben

 Sicherstellung der Qualitätsanforderungen für alle Produkte und 
 Prozesse im zugewiesenen Produktsortiment

 Prüfung und Abstimmung von Qualitätsanforderungen in Ent- 
 wicklungsprojekten

 Qualitätsvorausplanung inklusive Erstellung von Prüfplänen

 Mitwirkung bei der Abnahme von Fertigungs- und Prüfeinrich- 
 tungen zur Sicherstellung der Qualitätsstandards

 Ansprechpartner (m/w/d) in Qualitätsthemen für interne Ferti- 
 gungsbereiche

 Termin- und qualitätsgerechte Bearbeitung von Kundenreklama- 
 tionen

 Unterstützung des QS-Fertigungsbetreuers bei der Fehleranalyse 
 an Baugruppen und Endprodukten

 Mitarbeit bei verschiedenen KVP-Projekten

Ihr Profil

 Ingenieur/Techniker (m/w/d) im Bereich der Metall- oder Elektro- 
 technik mit langjähriger Berufserfahrung im fertigungsnahen 
 QS-Bereich

 Erfahrung in der Qualitätsvorausplanung

 Umfangreiche Kenntnisse im Qualitätswesen und den dazuge- 
 hörigen Methoden zur Problemlösung

 Idealerweise Erfahrungen mit einem gängigen CAQ-System

 Sicherer Umgang mit MS-Office

 Sehr gute Deutsch- und gute Englisch-Kenntnisse

 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit sowie strukturierte und 
 eigenverantwortliche Arbeitsweise

 Bereitschaft zu Dienstreisen an ausländische Fertigungsstandorte

METZ CONNECT

Ottilienweg 9           Tel.: +49 7702  533 - 417     
78176 Blumberg           personal@metz-connect.com           www.metz-connect.com

Nehmen Sie Verbindung mit uns auf – 

und senden Sie uns Ihre Bewerbung – über unsere Homepage – mit Ihren Gehaltsvorstellungen und dem frühestmöglichen Eintritts-
termin an unsere Personalabteilung, zu Händen Frau Mara Bolli.

Unsere Leistungen

 Ein inhabergeführtes Unternehmen mit familiärem Arbeitsklima 
 und gegenseitiger Unterstützung

 Einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz in einer zukunfts- 
 orientierten Wachstumsbranche

 Umfassende Einarbeitung inklusive Patensystem sowie die Mög- 
 lichkeit, sich persönlich und fachlich weiterzuentwickeln

 Moderne und ergonomisch ausgestattete Arbeitsplätze mit hö- 
 henverstellbaren Schreibtischen

 Flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

 Mitarbeiterempfehlungsprogramm

 Verschiedene Sozialleistungen wie bspw. Urlaubsgeld, Weihnachts- 
 geld, betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss, Fahr- 
 geldzuschuss, Firmenrad-Leasing (JobRad)

 Attraktive Mitarbeiterrabatte bei verschiedenen Marken durch 
 unseren Kooperationspartner corporate benefits

 Teamevents, betriebliche Gesundheitsförderung und vergüns- 
 tigtes Fitnessangebot über unseren Verbundpartner

 Arbeiten in einer der schönsten Regionen Deutschlands nahe 
 Bodensee, Schweiz und Hochschwarzwald mit angrenzenden 
 Wanderwegen direkt vor der Haustüre


