
LET‘S CONNECT!

Seit über vier Jahrzehnten stehen wir als Familienunternehmen METZ CONNECT für Präzision, Zuverlässigkeit und Erfindergeist im Bereich 
der elektrischen Verbindungstechnik. Mit über 950 Mitarbeitenden an Standorten in Europa, Asien und Nordamerika entwickeln, pro-
duzieren und vertreiben wir Systeme für die Datenkommunikation, Gebäude- und Prozessautomation sowie elektrische Steckverbinder.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie als Praktikant oder Werkstudent (m/w/d) im Bereich Corporate Social Responsibility 
an unserem Standort in Blumberg.

Praktikant / Werkstudent / Bachelorand (m/w/d) im Bereich
Corporate Social Responsibility / Nachhaltigkeit
Ihre Aufgaben

 Unterstützung unseres CSR-Teams bei der Entwicklung, Pflege, 
 Planung und Steuerung einer Nachhaltigkeits- und Corporate- 
 Social-Responsibility-Strategie 

 Mitwirkung bei dem Aufbau effizienter Prozesse sowie Unter- 
 stützung bei der Steuerung und Umsetzung der Projekte im 
 Nachhaltigkeitsbereich zu den Themen Environmental, Social  
 und Governance (ESG) 

 Bereitstellung von Nachhaltigkeits- und Klimaschutzinformationen 
 für Kunden und Plattformen wie EcoVadis sowie Erstellung und 
 Pflege der firmeninternen ESG-Richtlinien

Ihr Profil

 Immatrikulierter Student (m/w/d)

 Begeisterung für das Thema Nachhaltigkeit

 Sicherer Umgang mit MS-Office, insbesondere gute Excel-Kennt- 
 nisse

 Eigeninitiative und selbstständiges Arbeiten sowie gute organi- 
 satorische Fähigkeiten

METZ CONNECT

Ottilienweg 9           Tel.: +49 7702  533 - 403     
78176 Blumberg           hr@metz-connect.com            www.metz-connect.com

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann nehmen Sie Verbindung mit uns auf und senden Sie uns Ihre Bewerbung – über unsere Homepage – an unsere Personalabteilung, 
zu Händen Frau Nadine Nobis.

Wir bieten

 Inhabergeführtes Unternehmen mit familiärem Arbeitsklima und 
 gegenseitiger Unterstützung

 Optimales Sprungbrett für einen möglichen Direkteinstieg bei  
 METZ CONNECT nach Studienabschluss 

 Umfassende Einarbeitung und umfangreiche Ein blicke in die Praxis

 Eine vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe mit hohem Maß an 
 Gestaltungsfreiheit

 Moderne und ergonomisch ausgestattete Arbeitsplätze mit hö- 
 henverstellbaren Schreibtischen

 Flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

 Eine attraktive monatliche Aufwands entschädigung

 Fahrtgeldzuschuss


